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DEPARTAMENT
DE JUSTICIA

RESOLUCIO

JUS/107/2009, de 26 de gener, per la qual, havent-ne comprovat préviament
l'adequacio a la legalitat, s’inscriuen al Registre de Collegis Professionals de
la Generalitat de Catalunya els Estatuts del Col-legi d Aparelladors, Arquitectes
Tecnics i Enginyers d’Edificacio de Tarragona.

Vist I'expedient d’adaptacio dels Estatuts del Col-legi d’Aparelladors, Arquitectes
Técnics i Enginyers d’Edificacio de Tarragona, del qual en resulta que en dates 28 de
juliol de 2008 i 2 de desembre de 2008 es va presentar el text dels Estatuts adaptats
als preceptes de la Llei 7/2006, de 31 de maig, de I'exercici de professions titulades
1 dels collegis professionals, aprovat en ’Assemblea General Extraordinaria del
Col'legi de data de 12 de juny de 2008;

Vistos I’Estatut d’autonomia de Catalunya, aprovat per la Llei organica 6/2006,
de 19 de juliol, de reforma de I’Estatut d’autonomia; la Llei 7/2006, de 31 de maig,
de I'exercici de professions titulades i dels col'legis professionals; la Llei 13/1989, de
14 de desembre, d’organitzacid, procediment i régim juridic de I’Administraci6 de
la Generalitat de Catalunya; la Resolucié d’11 de maig de 1999, de publicaci6 de les
relacions de procediments administratius regulats per la Generalitat de Catalunya
(DOGC num. 2898, de 28.5.1999); i els Estatuts col-legials vigents declarats adequats
a la legalitat per Resolucio d’1 de febrer (DOGC niim. 2841, de 5.3.1999);

Ates que els Estatuts s’adeqiien a la legalitat;

Ates que el present expedient ha estat promogut per una persona legitimada,
que s’han aportat els documents essencials i que s’han complert tots els tramits
establerts;

D’acord amb el que disposen els articles 79 i 80 de la Llei 13/1989, de 14 de
desembre, d’organitzacid, procediment i régim juridic de ’Administracié de la
Generalitat de Catalunya;

A proposta de la Direccié General de Dret i d’Entitats Juridiques,

REsoLc:

—1 Declarar ’'adequacio a la legalitat de I’adaptaci6 dels Estatuts del Col‘legi
d’Aparelladors, Arquitectes Teécnics i Enginyers d’Edificacio de Tarragona a la
Llei 7/2006, de 31 de maig, de I’exercici de professions titulades i dels col-legis
professionals, i disposar-ne la inscripci6 al Registre de Col'legis Professionals de
la Generalitat de Catalunya.

—2 Disposar que el text dels Estatuts adaptats a la Llei 7/2006, de 31 de maig, es
publiqui al DOGC, a ’'annex d’aquesta Resolucio.

Barcelona, 26 de gener de 2009

MONTSERRAT TURA 1 CAMAFREITA
Consellera de Justicia
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ANNEX

Estatuts del Col-legi d Aparelladors, Arquitectes Tecnics i Enginyers d’Edificacio
de Tarragona

Preambul

Els presents Estatuts del Col'legi d’Aparelladors, Arquitectes Tecnics i Enginyers
d’Edificacio de Tarragona responen als criteris establerts en la Llei 7/2006, de 31
de maig, de I’exercici de professions titulades i dels col-legis professionals, com
també a la nova denominaci6 d’enginyer d’edificacio i altres normatives vigents
que puguin estar relacionades al respecte.

Els Estatuts col-legials son I’eina d’organitzacioé i funcionament del Collegi pro-
fessional que permeten la participacio democratica dels col-legiats en la gesti6 i el
control dels organs de govern i han de recon¢ixer als col-legiats els drets i facultats
necessaris per a garantir-la (article 45 de la Llei 7/2006, de 31 de maig, de I’exercici
de professions titulades i dels col-legis professionals).

Per tant, els presents Estatuts volen ser I'eina abans argumentada pels aparelladors,
aparelladores, arquitectes técnics, arquitectes técniques, enginyers i enginyeres
d’edificacio de Tarragona.

CaritoL |
Disposicions generals

Article 1
Naturalesa juridica

El Collegi d’Aparelladors, Arquitectes Técnics 1 Enginyers d’Edificaci6 de
Tarragona (en endavant Col-legi) és una corporacié de dret public, amb personalitat
juridica i capacitat plena per al compliment dels seus fins publics i privats.

Article 2
Ambit territorial

El seu ambit territorial d’actuacié és el que correspon a les comarques del Tarragongs,
Baix Camp, Alt Camp, Baix Penedés, Conca de Barbera, Priorat i Ribera d’Ebre.

Article 3
Domicili

La seu social del Collegi d’Aparelladors, Arquitectes Técnics i Enginyers d’Edi-
ficacio de Tarragona es fixa a la Rambla del President Francesc Macia, nim. 6, de
Tarragona, o altre que determini ’Assemblea General.

Article 4
Composicio

El Collegi d’Aparelladors, Arquitectes Técnics 1 Enginyers d’Edificacié de Tarragona
esta integrat pels aparelladors, aparelladores, arquitectes técnics, arquitectes técniques,
enginyers d’edificaci6 i enginyeres d’edificacié que disposant del titol académic oficial
corresponent i complint els requisits que estableixen les lleis, aquelles que derivin
de les funcions d’arquitectura técnica, aquests Estatuts, i que s’hi incorporen com a
collegiats o collegiades, exercents o no exercents, amb la plenitud de drets i deures,
en les condicions que s’assenyalen en els articles d’aquests Estatuts.

Article 5
Normativa aplicable

El Collegi es regira per aquests Estatuts i altra normativa interna col-legial, per la
Llei de Col'legis Professionals de Catalunya vigent i altres disposicions autonomi-
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ques i estatals que siguin aplicables per ra6 de la matéria i pels acords dels organs
de govern del Col'legi.

CaritoL II
Finalitats i funcions

Article 6
Finalitats

Sén finalitats essencials del Collegi:

a) Ordenar d’acord amb el marc legal aplicable I’exercici de la professio.

b) Representar i defensar els interessos generals de la professio, especialment
en les seves relacions amb ’Administracio.

¢) Vetllar perque I’activitat professional dels col-legiats i collegiades respongui
als interessos i a les necessitats de la societat.

d) Promoure socialment la professio en qualsevol ambit.

e) Impulsar la qualitat de ’edificacio, la tecnologia i la innovaci6 en els métodes
constructius, i la seguretat i salut en les obres, divulgar la cultura de la rehabilitacio
1 el manteniment d’edificis, i procurar la sensibilitzacio social en temes relacionats
amb el medi ambient.

f) Prestar serveis als seus col'legiats i col'legiades i al sector de la construccio
en el qual desenvolupen les seves funcions.

g) Participar en els organs consultius de les Administracions en relacio amb les
seves atribucions.

Article 7
Funcions

Sén funcions propies del Col-legi, per poder assolir els seus objectius, les se-
glients:

a) Vetllar perqué I'exercici professional s’adeqiii a la normativa aplicable, de-
ontologia i bones practiques, i es respectin els drets i interessos de les persones
destinataries de ’actuacio professional, i exercir la potestat disciplinaria sobre els
seus col'legiats i collegiades en els termes de la llei i de les normes col-legials.

b) Ordenar en ’ambit de la seva competencia I’exercici de la professio, i establir
les normes deontologiques, d’acord amb el marc legal aplicable.

¢) Vetllar perqué no es produeixin actes d’intrusisme, de competéncia deslleial
o altres actuacions irregulars, adoptant en el seu cas les mesures i les accions pre-
vistes a 'ordenament juridic.

d) Aplicar totes les normes que, en exercici de les competéncies que li son
reservades dicti el Govern de la Generalitat o de I’Estat en mateéries relacionades
amb la professio.

e) Collaborar amb ’Administracié publica mitjancant la participacié en organs
administratius, quan aixi es prevegi legalment; emetre informes i dictamens, i eva-
cuar les consultes que li siguin sollicitades per organs o autoritats administratives
i judicials; gestionar la designacio de perits, judicials i de part, amb la possibilitat
d’establir els requisits per actuar com a perit; i exercir funcions propies de ’Admi-
nistraci6, per via de delegacio, prévia la formalitzacio del corresponent conveni que
establira I’abast de la collaboracio i la contraprestacio pertinent.

f) Participar en I’elaboraci6 dels plans d’estudi, participar i col-laborar en els
patronats universitaris, consells socials i organs similars, i col-laborar en 'orga-
nitzacio docent de la professio en el seu ambit, 1 aixi mateix qualsevol fi que la
normativa legal els atribueixi en cada moment, mantenint permanentment contacte
amb els centres docents corresponents a la professio i establir, si s’escau, convenis
de col‘laboracio.

g) Participar en el procediment d’obtencio de I'acreditaci6 d’aptitud per a I'exercici
de la professio collegiada, en el cas que la llei estableixi aquest requisit.
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h) Visar els treballs professionals dels col-legiats i collegiades, aixi com dels
acreditats i acreditades, que es reflecteixin documentalment i estiguin autoritzats
amb la signatura dels col-legiats, col-legiades, de conformitat amb la normativa
legal col'legial.

1) Promoure i facilitar la formaci6 continuada dels col-legiats, col-legiades, que
permeti garantir la seva competeéncia professional.

j) Organitzar activitats i crear serveis de caracter voluntari, de tipus professio-
nal, cultural, assisténcia, de previsio i assegurances, i altres d’analegs, que siguin
d’interés per als col-legiats i col-legiades, i establir, si s’escau, la collaboracié amb
altres collegis professionals i entitats legalment constituides.

k) Promoure la plena ocupaci6 dels col'legiats i collegiades, per mitja dels ser-
veis collegials i d’aquelles mesures i activitats que facilitin el seu accés al mercat
de treball.

1) Intervenir com a mediador en els conflictes que per motius professionals se
suscitin entre col-legiats i col-legiades, sempre que ho sollicitin les parts.

m) Tenir la representacio i exercir la defensa de la professio en el seu ambit
territorial davant de ’Administracid, els jutjats i tribunals, les entitats ptibliques
1 privades i particulars, amb legitimacio per ser part en els litigis que afectin els
interessos professionals, generals o dels col-legiats i col-legiades. Actuar, per
substitucid processal dels col-legiats i col-legiades, sempre que en la defensa dels
interessos d’aquests i aquestes, hi estiguin implicats interessos professionals de
caracter general. Exercir el dret de peticio, d’acord amb les lleis.

n) Nomenar representants de la professio en entitats, comissions i jurats publics
o privats que ho sollicitin, i informar sobre les bases dels concursos que afectin la
professio. Designar, si escau, representants en els jurats.

0) A petici6 de part interessada, facilitar informaci6 orientativa en materia de
retribucié econdmica en matéria d’honoraris professionals, respectant en tot moment
el régim lliure competéncia.

p) Aprovar els seus pressupostos, regular i fixar les aportacions dels seus col-
legiats i col-legiades, i de la resta de serveis que permetin el compliment dels fins
collegials.

q) Registrar els documents de caire professional que els seus col-legiats amb ca-
racter voluntari presentin al Col-legi a fi d’obtenir la seva constancia documental.

r) Emetre informe, quan escaigui i no sigui competéncia del Consell de Col'legis
de Catalunya, sobre les normes que prepari el Govern de la Generalitat de Catalunya
sobre les condicions generals de I’exercici professional, funcions, competéncies,
regim d’incompatibilitat i altres.

s) Crear, per si o conjuntament amb d’altres persones fisiques o juridiques, o
participar en societats, associacions, fundacions o qualsevol entitat o figura juri-
dica admesa en dret, amb o sense personalitat juridica propia, d’ambit nacional o
internacional, que tingui per objecte la prestacio de serveis d’interes general per a
la professid o la finalitat de les quals sigui coincident amb els fins del Collegi.

t) Crear un servei d’inspecci6 i assessorament técnic de les obres.

u) Promoure la creaci6 i el funcionament d’un laboratori d’assaig de materials
de la construccid i centres d’estudi de formacio postgraduada.

v) Patrocinar, participar o col'laborar amb entitats i institucions en totes aquelles
iniciatives d’interes public i ciutada que contribueixin al prestigi del Col-legiide la
professio i a la seva projeccio i preseéncia en la societat.

w) Crear i gestionar el Registre de Societats Professionals, d’acord amb la nor-
mativa vigent.

x) Qualsevol altra funcio relacionada amb els seus fins, directament o indirec-
tament, o que li sigui atribuida per llei o per delegacié de I’Administracio, i podra
organitzar tots aquells departaments, serveis o comissions que cregui convenients
per al millor compliment d’aquells, o que redundi en benefici dels interessos profes-
sionals dels aparelladors, aparelladores, arquitectes técnics, arquitectes técniques,
enginyers d’edificacio, enginyeres d’edificacié o de la societat.
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CaritoL 11
De la col-legiacio

Article 8
Principis generals

Tothom que tingui el titol académic d’aparellador, aparelladora, arquitecte téc-
nic, arquitecte técnica, enginyer d’edificacio, enginyera d’edificacio, o altre titol
universitari oficial que habiliti per a ’exercici de la professié regulada d’arquitecte
técnic, i compleixi els altres requisits establerts legalment, t€ dret a ésser admes en
el Col'legi professional corresponent.

Els aparelladors, aparelladores, arquitectes técnics, arquitectes técniques,
enginyers edificacid i enginyeres d’edificacio, que vulguin exercir la profes-
si6 estan obligats a collegiar-se en el Col-legi on radiqui llur domicili unic o
principal i la incorporacié en aquest Col-legi els habilita per exercir en tot el
territori de I’Estat, complint els requisits de comunicaci6 i/o visat en el Col-legi
on radiqui la finca objecte del treball professional o lloc on s’hagin de prestar
els serveis.

S’entén com a domicili tnic o principal el domicili fiscal on es desenvolupa I’ac-
tivitat professional i, en el seu defecte, aquell que coincideix amb el domicili on es
troba empadronat el professional.

Article 9
Collegiacio obligatoria

Hauran d’incorporar-se obligatoriament en el Col'legi els aparelladors, aparellado-
res, arquitectes técnics, arquitectes técniques, enginyers de ’edificacio i enginyeres
de l’edificacio que exerceixin la professio i tinguin el domicili tinic o principal a
I’ambit territorial d’actuacio del Col-legi establert en larticle 2.

Article 10
Col'legiacio voluntaria

Podran incorporar-se al Col'legi de forma voluntaria els aparelladors, aparellado-
res, arquitectes técnics, arquitectes técniques, enginyers d’edificacio i enginyeres
d’edificacio, collegiats en qualsevol altre col'legi d’aparelladors, arquitectes técnics
i enginyers d’edificacio de I’Estat.

També podran col-legiar-se voluntariament al Col-legi els aparelladors, aparellado-
res, arquitectes técnics, arquitectes técniques, enginyers de ’edificacio i enginyeres
de l'edificaci6 que no exerceixin la professio.

Els funcionaris i la resta de personal al servei de les administracions publiques
no tenen 'obligacio de collegiar-se per desenvolupar, en exclusiva, les funcions i
activitats propies de ’Administracio a la qual pertanyin, pero podran incorporar-
se al Col'legi de forma voluntaria, per rebre els serveis i disposar dels drets com
a col'legiat o collegiada. Per contra, si que hauran de col-legiar-se quan realitzin
treballs o encarrecs professionals per a clients privats.

No és necessaria la collegiada en el cas dels professionals de la Unié Europea
(UE), establerts amb caracter permanent i collegiats en qualsevol pais de la UE,
que vulguin exercir la professio amb caracter ocasional a ’ambit territorial d’ac-
tuacid del Col‘legi establert en I’article 2. En aquest suposit, s’apliquen les normes
comunitaries que corresponguin.

Article 11
Classes de col'legiats i col-legiades

Els col'legiats i col'legiades podran ser:

Exercents: aquells o aquelles, que desenvolupen qualsevol activitat propia de la
professio, amb independéncia de la modalitat d’exercici. Els col'legiats o collegiades,
que realitzin treballs subjectes al visat hauran de tenir obligatoriament la condicio
de collegiats exercents.
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No exercents: aquells o aquelles, que no desenvolupin cap activitat propia de la
professio.

La condici6 de col-legiat o collegiada exercent o no exercent s’haura de declarar
pel col'legiat, en funcio de les seves circumstancies professionals concretes. El
col-legiat o collegiada exercent o no exercent que desitgi modificar la seva situacid
collegial haura de notificar-ho al Col‘legi per escrit, mitjancant el tramit col-legial
que en cada moment estigui establert. No s’autoritzara la modificacio de la condicio
de collegiat o col'legiada exercent a no exercent si existeixen actuacions professi-
onals en curs.

La declaraci6 ferma d’inhabilitacié professional comportara la limitacio de drets,
de conformitat amb la resoluci6 que la declari 1, pot suposar, en el seu cas, el canvi
de la condici6 de collegiat o collegida exercent a no exercent, mentre subsisteixi
aquesta situacio.

Els drets i els deures especifics dels col'legiats o col-legiades exercents i no exer-
cents es determinen en els articles corresponents d’aquests Estatuts.

Article 12
Requisits d’incorporacio

Per incorporar-se al Col-legi s’hauran de complir els requisits segiients:

a) Disposar del titol académic oficial d’aparellador, aparelladora, arquitecte técnic,
arquitecte técnica, enginyer d’edificacid, enginyera d’edificacio, o altres titols que
habilitin per a 'exercici de la professio d’arquitecte tecnic, homologat d’acord amb
la legislacio vigent, i aportar 'original o testimoni notarial d’aquest, o, en el seu
defecte, el document supletori que el substitueix amb caracter provisional.

b) Formalitzar la sollicitud per escrit i declarar la condicio de col-legiat exercent
0 no exercent.

¢) Abonar la quota d’incorporacio, si s’escau.

d) Quan el sol'icitant figuri inscrit en un altre Col-legi, n’haura d’aportar cer-
tificacio lliurada per aquest. En aquest cas, no caldra presentar la documentacio
acreditativa del titol, pero si el compliment de la resta de requisits.

e) Lliurar la documentaci6é complementaria requerida pel Collegi.

De la documentaci6 presentada, el Col-legi n’expedira el resguard oportu, fins
que s’adopti 'acord d’admissio.

Article 13
Acord d’admissio

La Junta de Govern acordara I’'admissio o, en el seu cas, la denegacié d’incorpo-
racio al Col-legi, en el termini maxim d’1 mes des de la data de la sol‘licitud .

La sollicitud d’admissio només podra denegar-se en el cas que concorrin algun
dels suposits segiients:

a) Insuficiéncia de la documentaci6 requerida o dubte racional sobre la seva
autenticitat.

b) Incomplir els requisits legals per a I'exercici de la professio, en el cas de sol-
licitar la collegiacié amb la condici6 d’exercent.

¢) Estar complint la sancié imposada en expedient disciplinari collegial que hagi
comportat 'expulsi6 del Col-legi.

El sol'licitant a qui es denegui ’'admissio al Col'legi podra tornar a demanar la
seva incorporacio una vegada cessin les causes que hagin motivat la denegacio.

Article 14
Baixa col-legial

La condicid de col'legiat o collegiada es perd:

a) Per baixa voluntaria, a peticid escrita del collegiat o collegiada, previ com-
pliment de les obligacions professionals o col-legials pendents.

b) Per nul‘litat del titol académic necessari per a la incorporacio al Col-legi,
declarada per resolucié administrativa o judicial ferma.
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¢) Perexpulsio del Collegi, decretada per resolucié ferma recaiguda en expedient
disciplinari collegial, d’acord amb aquests Estatuts.

d) Per defuncio del col'legiat, collegiada.

e) Per declaracio ferma d’incapacitat, a peticio de persona legitimada

f) Per deixar impagades les quotes, ordinaries o extraordinaries, o els drets de
visat, durant mesos, després d’ésser requerit per al seu pagament i oides les seves
allegacions, i amb adopcio prévia del corresponent acord de la Junta de Govern. En
aquest cas, 'abonament dels imports pendents, amb despeses ocasionades i I'interés
legal meritat, comportara la rehabilitacié automatica de I’alta col-legial, llevat dels
suposits en que subsisteixi algun altre motiu de baixa.

En algun dels casos anteriors, i sota ’aprovaci6 prévia de la Junta de Govern, es
podran donar de baixa collegial.

Article 15
Drets dels col-legiats i col'legiades

Sén drets dels collegiats i collegiades, amb caracter general:

a) Ser assistits i defensats pel Col-legi, d’acord amb els mitjans de que disposi
1 en les condicions que organitzativament es determinin, en aquelles qiiesti-
ons relacionades amb I’exercici professional i siguin d’interés general per a la
professio.

b) Utilitzar els serveis del Col-legi, en les condicions que estiguin establertes.

¢) Inscriure’s en la borsa de treball collegial i rebre orientacio professional.

d) Ser informats sobre I’activitat collegial i sobre els temes d’interes professio-
nal.

e) Participar activament en la vida collegial i en els actes corporatius per a la
promocio de la professio, aixi com en les jornades, seminaris, congressos i altres
activitats sobre temes d’actualitat professional.

f) Serelector i candidat als carrecs en les eleccions que es convoquin en I’'ambit
col-legial; sol'licitar la convocatoria de ’Assemblea General Extraordinaria i inter-
venir amb veu i vot a les assemblees generals, en els termes establerts en aquests
Estatuts.

g) Formar part de les comissions o grups de treball que s’estableixin.

h) Presentar a la Junta de Govern escrits de suggeriments, peticid o queixa.

i) Aquells altres drets que es derivin d’aquests Estatuts o dels acords adoptats
pels organs de govern col-legials.

Els col'legiats i collegiades exercents tenen, a més dels anteriors, els drets se-
glients:

j) Exercir la professio i presentar per a registre i visat documents relacionats
amb el seu exercici professional, obtenint I'acreditaci6 i habilitacio que atorga el
visat col-legial.

k) Formar part de I’equip de teécnics col-laboradors del Col-legi, per assumir
encarrecs professionals delegats per les Administracions publiques, i inscriure’s a
les llistes de perits de part o judicials que el Col'legi ha de facilitar a ’Administracio
de justicia, complint els requisits que en cada cas s’estableixin.

I) Ferpublicitat dels seus serveis de forma digna, lleial i verag, amb total respecte
a la normativa sobre publicitat, defensa de la competéncia i competencia deslleial,
i la deontologia professional. En qualsevol cas, no es podran utilitzar emblemes
o simbols collegials o corporatius, I'is dels quals quedara reservat a la publicitat
institucional.

Article 16
Deures dels col'legiats i col-legiades

Sén deures dels col'legiats i collegiades, amb caracter general:

a) Complir les normes col'legials i els acords adoptats pels organs de govern
corporatius, i atendre els requeriments del Collegi.

b) Comunicar al Col‘legi, en un termini d’1 mes, els canvis de domicili i man-
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tenir en tot moment actualitzades la resta de les seves dades personals, bancaries
1 professionals.

¢) Abonar puntualment les quotes col-legials i qualsevol altra aportacio econo-
mica establerta.

d) Exercir lleialment i diligentment els carrecs col-legials per als quals foren
elegits, i desenvolupar-los complint la normativa vigent, especialment la relativa a
la protecci6 de dades de caracter personal.

e) No perjudicar els drets corporatius o professionals d’altres col-legiats, mantenint
en tot moment una actuacio de respecte envers el Col-legi i la resta de I'organitzacié
collegial i els companys de professio.

Els col'legiats, collegiades exercents tenen, a més dels anteriors, els deures
seguents:

f) Complir els requisits legals i col'legials preceptius per a I’'exercici professio-
nal i comunicar al Collegi de forma immediata qualsevol limitaci6 que afecti als
requisits per exercir la professio.

g) Exercir la professio eticament, respectant la normativa legal i col-legial vigent,
especialment les normes en matéria de deontologia professional.

h) Sotmetre al visat tots els treballs professionals que assumeixin, en les condicions
i procediment establerts pel Col'legi i abonar els drets de visat que corresponguin.
Desenvolupar els treballs professionals amb subjeccio a les normes, les técniques
1 les bones practiques propies de la professio i de I'ambit de I'edificaci6 en general,
i vetllar pels interessos dels destinataris de I’activitat professional.

1) Comunicar al Collegi de manera immediata qualsevol vincle amb ’Adminis-
tracio, ja sigui de caracter electiu, com a funcionari, contractat laboral o qualsevol
relacio de prestacio de serveis, a titol individual o de les societats de que el col'legiat
formi part, per tal de permetre el control del régim d’incompatibilitats que en cada cas
estableixi la Llei. Aixi com qualsevol senténcia que en aquesta matéria es rebés.

k) Notificar al Col'legi, formalment i en el termini maxim d’1 mes, la finalitzacio
de qualsevol treball professional, d’acord amb allo establert en aquests Estatuts.

I) Cobrir mitjancant una asseguranga suficient la responsabilitat civil en que
puguin incorrer a causa de ’exercici de la professié i mantenir-la vigent durant
tot el periode en que puguin rebre una reclamacio. Els professionals que actuin
exclusivament al servei d'una Administracié publica no han de complir el requisit
de I'asseguranca per responsabilitat. Aquesta asseguranga tampoc no és obligatoria
en el cas que lactivitat professional s’exerceixi exclusivament per compta d’altri,
que ja tingui assegurada la responsabilitat civil professional en que pot incérrer
el professional col'legiat. Sense perjudici que és recomanable que el professional
disposi de polissa propia, malgrat les excepcions anteriors.

m) Quan exerceixin per compte propi o com a socis d’una societat professional,
estar donats d’alta en la Mutualitat de Previsié Social o en el Régim Especial de
Treballadors Autonoms de la Seguretat Social (RETA), segons procedeixi.

n) Seguir una formacié continua que permeti garantir llur competéncia profes-
sional.

0) En el cas que exerceixin la professié com a socis d’una societat professional,
facilitar al Col'legi la informaci6 i documentacio necessaria per a la seva inscripcio
al Registre Col'legial de Societats Professionals i complir la normativa vigent sobre
societats professionals, especialment l'obligacié de contractar una asseguranga que
cobreixi les responsabilitats de la societat pel I'exercici de I'activitat. Aixo sense
perjudici que el Collegi practiqui d’ofici la inscripcié de la societat i de les seves
modificacions, a partir de la comunicaci6 efectuada pel Registre Mercantil.

p) Qualsevol altra obligacio prevista per la normativa vigent.

Article 17
Suspensio dels drets col-legials

Es causa de suspensio dels drets col-legials, no estar al corrent de les obligacions
econdomiques col-legials, previ requeriment de pagament.
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Article 18
Collegiats i col'legiades en altres Col-legis acreditats en el Col-legi

Els aparelladors, aparelladores, arquitectes técnics, arquitectes técniques, en-
ginyers d’edificacio, enginyeres d’edificacio, col-legiats i collegiades, en un altre
collegi que vulguin exercir la professié dins 'ambit del Col'legi, hauran de visar
en aquest de forma preceptiva el treball professional, acreditant la seva condicio
de col'legiats o col'legiades exercents en el seu collegi d’origen i complint tots els
requisits legals i col'legials establerts.

Els acreditats abonaran les despeses d’intervencio del visat corresponents a I’actu-
aci6 professional concreta que realitzin i gaudiran dels serveis que tingui establerts
el Col'legi vinculats al visat del treball professional, en les mateixes condicions que
els col'legiats i collegiades.

Correspon al Collegi, en relacié amb I’actuacio professional que realitzin
els acreditats, ’aplicacid i la verificaci6 de les normes i requisits d’exercici
professional, visat, control deontologic i potestat disciplinaria. Les resolucions
sancionadores dictades pel Col'legi respecte dels acreditats, prévia instruccio
del corresponent expedient disciplinari d’acord amb allo previst en aquests
Estatuts, i una vegada siguin fermes, tindran efectes, a més d’en el Col-legi de
Tarragona i en el Collegi d’origen, en la resta de Collegis de I'organitzacio
professional.

El Col'legi prestara al professional acreditat tots els serveis que tingui establerts
en relacio a I’exercici professional, igualment que als propis col-legiats i collegiades,
pero no les prestacions i serveis que resultin de la condicié de membres corporatius
que correspon als collegiats i col'legiades, i en particular, el dret de participacio
i eleccio.

Els acreditats han de comunicar al Col-legi de forma immediata la baixa com
a col-legiat o collegida en el Collegi d’origen i qualsevol limitaci6 que afecti als
requisits per exercir la professio.

Article 19
Societats professionals i Registre de Societats Professionals

Els aparelladors, aparelladores, arquitectes técnics, arquitectes técniques, engi-
nyers d’edificacid i enginyeres d’edificaci6 collegiats i collegiades, podran exercir
la professio de forma associada mitjangant la constitucio de societats professionals,
d’acord amb la normativa sobre societats professionals aplicable.

Les societats que tinguin com a objecte social I’exercici en comu de la professio
d’arquitecte técnic, qualsevol que sigui la seva forma societaria, i tinguin establert
el seu domicili social en 'ambit territorial del Col-legi, hauran d’inscriure’s precep-
tivament, a més d’en el Registre Mercantil, en el Registre de Societats Professionals
collegial. En el cas de les societats pluridisciplinars, aquesta inscripcio s’ha de fer en
els Registres col-legials que corresponguin a cada una de les activitats professionals
que conformen el seu objecte social.

La societat professional inicament podra exercir I’activitat professional a través
d’un col'legiat o col'legiada exercent o acreditat en el Col-legi. La societat profes-
sional queda sotmesa al régim deontologic i disciplinari corresponent a la seva
activitat professional, i pot ser sancionada, sense perjudici del régim disciplinari
que s’hagi d’aplicar al professional a titol personal. Les causes d’incompatibilitat
o d’inhabilitacio per a I’exercici professional que afectin a qualsevol dels socis es
faran extensives a la societat i a la resta de socis professionals.

Les societats professionals estan obligades a contractar una asseguranca que
cobreixi les responsabilitats de la societat per a I’exercici de I’activitat que consti-
tueixi l'objecte social.

La inscripci6 de la societat professional en el Registre col-legial no implica, en
cap cas, I’adquisici6 del dret de sufragi actiu ni passiu ni participacio en els organs
collegials a favor la societat, reconeguts exclusivament a favor dels col-legiats i
colllegiades en aquests Estatuts.
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Article 20
Altres modalitats d’integracio en el Col-legi

Podran formar part de I'organitzacio col-legial, en qualitat d’afiliats del Col'legi,
i prévia sol'licitud de I'interessat o interessada, els estudiants de la carrera, i altres
persones fisiques o juridiques que tinguin relaciéo amb la professio d’aparellador,
aparelladora, arquitecte técnic, arquitecta técnica, enginyer d’edificacié o enginyera
d’edificacio i una vinculacio especial amb el Collegi. La integracio dels afiliats o
afiliades sera aprovada per la Junta de Govern, la qual determinara la contribuci6
economica que, en el seu cas, els pertoqui, en funcio dels serveis que acordi propor-
cionar-los. Aquestes formes d’integracio en el Col-legi no donaran dret de sufragi,
actiu ni passiu, ni de participar en les assemblees generals.

CaritoL IV
Exercici professional i visat col-legial

Article 21
Exercici professional

Podran exercir la professié d’aparellador, aparelladora, arquitecte técnic, arqui-
tecte técnica, enginyer d’edificacio i enginyera d’edificacio en ’ambit territorial
del Col‘legi, els col'legiats i col-legiades exercents i els acreditats i acreditades,
els quals desenvolupen la seva activitat amb llibertat i independéncia de criteri,
servint I'interés dels destinataris i de la societat, sens perjudici de quina sigui
la seva modalitat d’exercici: com a liberal 1 de forma individual, a través d’una
societat professional, com a assalariat, o com a funcionari o contractat per ’Ad-
ministraci6 publica.

Lexercici de la professié d’aparellador, aparelladora, arquitecte técnic, arquitecte
técnica, enginyer d’edificacio i enginyera d’edificacio es regeix, amb caracter general,
per la legislacio catalana sobre I’exercici de professions titulades i per la resta de
normativa legal vigent; per aquests Estatuts i altres disposicions col-legials aplica-
bles, en especial, les que regulen el régim deontologic; per les normes sectorials que
regulen la professio; i, en el seu cas, pel que el professional titulat i els destinataris
o contractants dels seus serveis hagin convingut lliurement.

Article 22
Atribucions professionals

Les facultats i atribucions professionals dels aparelladors, aparelladores, arqui-
tectes técnics, arquitectes tecniques, enginyers d’edificacio i enginyeres d’edificacio
seran les que en cada moment els atribueixi la legislacio vigent.

Article 23
Incompatibilitats

Els aparelladors, aparelladores, arquitectes técnics, arquitectes técniques, en-
ginyers d’edificacio i enginyeres d’edificacio vinculats a ’Administracié publica,
mitjangant una relacié administrativa o laboral o qualsevol relacié de prestacio de
serveis, resten subjectes a les disposicions legals en materia d’incompatibilitats.

Els collegiats i collegiades exercents i els acreditats i acreditades, estan obligats
a comunicar al Collegi qualsevol vinculacio amb I’Administraci6 publica o amb
algun organisme, entitat o empresa que en depengui, o el fet d’ocupar un carrec
electe en una corporacio local.

El Col'legi denegara el visat dels treballs que li presentin col-legiats i col-legiades,
que estiguin en situacié d’incompatibilitat.

Article 24
Visat col'legial
Es funci6 publica especifica del Col-legi, d’acord amb la normativa legal aplicable,
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el visat treballs que realitzin els collegiats exercents i els acreditats en I'exercici
de la professio.

El visat és un acte col'legial que té per objecte:

a) Comprovar la identitat del professional, la seva titulacio, la collegiacion com
a exercent o la seva situacié com a acreditat.

b) Exigir del professional que no estigui inhabilitat ni afectat per cap incompa-
tibilitat legal o cap causa de prohibici6 i controlar que té atribucions per al treball
de que es tracti.

¢) Verificar la suficiéncia i integritat formals de la documentaci6 corresponent
al treball professional.

d) Altres constatacions establertes legalment o col-legialment.

El visat no comprendra els honoraris ni la resta de condicions contractuals, les
quals queden subjectes a la lliure determinacio de les parts.

Article 25
Obligatorietat del visat

Estan subjectes a visat tots els treballs professionals que realitzin els col-legiats
exercents i els acreditats, aixi com la documentacio en qué es materialitzen aquells
treballs o que hi estigui relacionada, com ho poden ser, projectes, estudis basics i
estudis de seguretat i salut, llibres d’incidéncies, documentacié de control de qua-
litat, llibres d’ordres i assisténcies, certificats de final d’obra, valoracions, informes
pericials, certificats técnics i altres.

S’exceptuen d’aquesta obligacio els treballs que desenvolupi el personal al servei
de les Administracions publiques per encarrec d’aquestes, que, no obstant aixo,
podran ser sotmesos al visat de forma voluntaria, d’acord amb les disposicions
legals establertes.

Article 26
Procediment del visat

El procediment administratiu del visat sera, en cada moment, el que determini el
Col'legi en exercici de la seva potestat reguladora reconeguda legalment. El Col-legi
establira el procediment oportil, presencial i per mitjans telematics, els impresos,
la documentacio, les opcions de pagament i facturacio i la resta de requisits del
visat.

La sol'licitud del visat es formalitzara pel col'legiat o col-legiada exercent o per
l’acreditat, en el seu cas conjuntament amb el promotor i/o el contractant, facilitant
de forma verag totes les dades necessaries que permetin el seu atorgament i apor-
tant els documents corresponents al treball professional. El collegiat o col-legiada
exercent o 'acreditat/da esta obligat a comunicar al Col'legi qualsevol modificacid
d’aquestes dades, en el moment en qué es produeixi.

El col'legiat o col'legiada exercent o I'acreditat s’obliga a custodiar la copia d’arxiu
propietat del Col'legi dels documents presentats al visat i a facilitar-la al Collegi
quan sigui requerit a aquest efecte.

Article 27
Atorgament del visat

El visat podra ser atorgat o denegat. La resoluci6 col-legial atorgant el visat o
denegant-lo haura d’adoptar-se en el termini maxim d’1 mes des de la data de la
sollicitud. Malgrat aixo0, el Col-legi podra abans del transcurs d’aquest mes acordar
la suspensi6 de I’atorgament del visat per circumstancies referides a la manca dels
requisits establerts, concedint al collegiat o collegiada exercent o a I’acreditat o
acreditada un termini perque les esmeni. En aquest cas, transcorregut el termini
concedit sense que s’hagin esmenat les mancances detectades, s’entendra desistida
de forma automatica la sol-licitud del visat.

Les causes de denegaci6 del visat son les seglients:

a) Per incompliment de les condicions personals i professionals, legalment o
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estatutariament exigides, per part del col'legiat o col-legiada exercent o de I’acreditat
o acreditada.

b) Per incorrecci6 formal o manca de la documentacio del treball professional
objecte del visat.

Article 28
Despeses d’intervencio

La practica del tramit col-legial de visat donara lloc a la meritacid per part del
Collegi de les despeses d’intervencié corresponents al servei prestat, establerts
per Junta de Govern.

Article 29
Finalitzacio dels treballs professionals

Els col'legiats i collegiades exercents i els acreditats hauran de comunicar al
Collegi, en el termini maxim d’1 mes, la finalitzaci6 dels treballs professionals,
formalitzant el certificat final d’obra o document corresponent.

En el cas que la intervencid professional cessi abans de ’acabament de I’'obra, a
instancia del propi técnic o del promotor i/o contractant, el col-legiat, col-legiada
exercent o |'acreditat, acreditada haura de formalitzar el tramit col-legial de renuncia
iacompanyar els informes, justificants i documentacio necessaria que permetin la
substitucid del técnic i la continuacio del treball.

En el suposit que el col-legiat o collegiada exercent o I'acreditat o acreditada no tramiti
de forma voluntaria o la seva rentincia o cessament, previ requeriment del Col-legi, aquest
autoritzara el visat del nou técnic que el substitueixi, a peticio del promotor i/0 contractant,
qui haura de determinar el percentatge de 'obra executada. L’autoritzacio del Col-legi
haura de ser atorgada en tot cas, i no podra supeditar-se a condicions economiques ni
contractuals, de conformitat amb la normativa sobre defensa de la competéncia.

El col'legiat o collegiada exercent o ’acreditat/da que sigui designat per intervenir
en el mateix treball per al qual hagi estat anomenat anteriorment un altre técnic,
no podra assumir-lo sense que el primer técnic formalitzi la renincia o, en el seu
defecte, el Collegi autoritzi el segon visat.

CapitoL V
Organs de govern

Article 30
Organs de govern

El Col‘legi té dos organs de govern: ’Assemblea General de col-legiats i col-
legiades, i la Junta de Govern.

Article 31
Assemblea General

L’Assemblea General és 1'0rgan sobira del Col-legi i esta integrada per tots els
collegiats 1 collegiades que estiguin en plenitud dels seus drets. Els seus acords,
adoptats validament de conformitat amb aquests Estatuts, obliguen a tots els col-
legiats i col'legiades.

Article 32
Competeéncies de [’ Assemblea General

Correspon a I’Assemblea General:

a) Aprovar i modificar els Estatuts col'legials.

b) Aprovar els pressupostos anuals i les seves liquidacions, aixi com la gestio
de la Junta de Govern.

¢) Aprovar el pressupost i la liquidacié de comptes de les societats o entitats, el
capital de les quals pertany integrament al Col-legi o en sigui soci majoritari.
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d) Fixar les quotes de caracter extraordinari i les derrames col-legials.

e) Decidir sobre I'adquisicid, venda o el gravamen de béns patrimonials immobles
propietat del Col-legi.

f) Elegir els membres de la Comissio Economicai els de la Junta Gestora, quan
correspongui.

g) Aprovar la creacio6 o dissolucié de delegacions col-legials, a proposta de la
Junta de Govern.

h) Aprovar la creaci6 d’entitats juridiques de qualsevol tipus que s’estimin con-
venients per a un millor compliment dels objectius col-legials o professionals.

i) Decidir sobre aquelles qiiestions que la Junta de Govern sotmeti a la seva
consideraci6 o hagin estat sol-licitades pels col-legiats, d’acord amb el que estableix
l’article 34 d’aquests Estatuts.

j) Ratificar, en el seu cas, les actuacions que, tot i estar atribuides a ’Assemblea
General, s’hagin realitzat per la Junta de Govern, atés el seu caracter imprevist,
inajornable o urgent, sense que s’hagin pogut sotmetre préviament a la decisio
d’aquella.

k) Resoldre sobre qualsevol qiiestio que li atribueixin les lleis, els reglaments o
els Estatuts o que no sigui reservada a la Junta de Govern.

Article 33
Assemblea General Ordinaria

L’Assemblea General és reunira amb caracter ordinari dues vegades I’any, una, el
primer trimestre i l'altra, el quart trimestre. En la primera, s’examinara i s’aprovara,
si s’escau, la memoria d’activitats i liquidacio del pressupost de I’exercici anterior
i, en la segona, s’aprovara el pressupost de I’any segiient.

Article 34
Assemblea General Extraordinaria

L’Assemblea General es reunira amb caracter extraordinari quan ho acordi la
Junta de Govern o quan ho sol'liciti un nombre de col-legiats i collegiades igual o
superior al 5% del cens d’electors que tinguin la condicié d’exercents. En aquest
cas, haura de convocar-se en un termini no superior a I mes des de I’entrada de la
sollicitud en el registre. Els sollicitants, per la seva part, han d’especificar el titol
del/s punt/s a tractar, i també el contingut exhaustiu dels criteris a exposar.

Article 35
Convocatoria d Assemblea General

La convocatoria de ’Assemblea General ordinaria o extraordinaria correspon al
president, per acord de la Junta de Govern, i s’assenyalara la data, I’hora, en primera
1 segona convocatoria, el lloc 1 Pordre del dia dels temes a tractar. La convocatoria
es publicara en els mitjans de comunicaci6 habituals del Collegi.

Sempre que sigui possible, es posaran a disposicio dels collegiats i collegiades
els antecedents dels assumptes que se sotmeten a decisié de ’Assemblea General
perque puguin ser consultats pels col-legiats.

Article 36
Adopcio d’acords
Tots els col-legiats i col'legiades no suspesos en I'exercici dels seus drets tenen
dret de vot en ’Assemblea General.
No es podra prendre cap acord sobre qiiestions que no figurin a l'ordre del dia.
Amb caracter general, els acords de I’Assemblea General s’adoptaran per majoria
simple de vots valids dels assistents. En cas d’empat, es fara una segona votacio i,
en cas de persistir I'empat, el president pot fer us del seu vot diriment de qualitat.
Per a I'aprovaci6 o modificacié dels Estatuts o bé per a ’adquisicid, constitucio
d’hipoteques o venda d’immobles, i també per a la creacié o dissoluci6 d’entitats
juridiques vinculades, caldra el vot favorable de les dues terceres parts del cens
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electoral en primera convocatoria, i de les dues terceres parts dels assistents en
segona convocatoria.

La votacio, amb caracter general, s’efectuara a ma algada; també es podra re-
alitzar de forma secreta amb papereta, si ho considera oportu el president o si ho
demana almenys la quarta part dels col-legiats i col'legiades assistents. No s’admet
el vot per delegacio.

Els acords de I’Assemblea General seran executius des del moment de la seva
adopcio 1, una vegada publicats en els mitjans de comunicaci6 habituals del Col-legi,
obliguen a tots els col-legiats i col-legiades, fins i tot a aquells que no hagin assistit
a la reunid, hagin votat en contra o s’hagin abstingut en la votacio.

Article 37
Presidencia i constitucio de [ Assemblea General

La presidéncia de ’Assemblea General correspon al president del Collegi, qui
condueix el desenvolupament de la sessio.

L’Assemblea General, ordinaria com extraordinaria, quedara validament consti-
tuida, en primera convocatoria, amb I’assisténcia de la meitat més un del total de col-
legiats i col'legiades, i, en segona convocatoria, de qualsevol nombre d’assistents.

Article 38
Actes

El secretari de la Junta de Govern actuara com a secretari de ’Assemblea General,
iredactara ’acta corresponent.

Article 39
Mocio de censura contra la Junta de Govern

L’Assemblea General podra exercir el vot de censura contra la Junta de Govern,
en reunid de caracter extraordinari, prévia sollicitud del 30% dels cens electoral.
L’Assemblea haura de celebrar-se dins del termini maxim d’1 mes, des de la data
de presentaci6 de la sol'licitud. Perque el vot de censura sigui valid, caldra el suport
de les dues terceres parts dels assistents a I’Assemblea.

Laprovacié de lamoci6 de censura comportara el cessament immediat de la Junta
de Governi la celebracio d’eleccions extraordinaries. La mateixa Assemblea General
que I’hagués aprovada, nomenara una Junta Gestora que es fara carrec de forma
provisional de la gestio del Col-legi i haura de convocar eleccions extraordinaries
als carrecs de Junta de Govern en el termini maxim d’1 mes.

Article 40
Junta de Govern

La Junta de Govern és I’0rgan rector al qual correspon la direccio, administracio
irepresentacio del Col-legi, desenvolupant ’activitat necessaria per al compliment
dels seus fins i funcions, aixi com ’execucio dels acords de ’Assemblea General.

Article 41
Competeéncies de la Junta de Govern

Les facultats de la Junta de Govern s’estenen amb caracter general a tots els
actes propis de les finalitats del Col-legi. Son atribucions especifiques de la Junta
de Govern:

a) Executar, complir i fer complir els acords de ’Assemblea General.

b) Convocar les assemblees generals ordinaries i extraordinaries.

¢) Preparar els pressupostos i rendir comptes anualment a ’Assemblea Gene-
ral.

d) Decidir sobre les sollicituds d’incorporacid i baixa, i sobre la possible suspensio
de drets dels col-legiats i col-legiades o acreditats i acreditades.

e) Informar als col'legiats i col'legiades de les activitats i els acords del Col-
legi.
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f) Elaborar el programa d’actuacio i la memoria anual d’activitats, per sotmetre-
les a aprovaci6 de ’Assemblea General.

g) Redactar les modificacions dels Estatuts que s’han de sotmetre a I’Assemblea
General.

h) Aprovar els reglaments col-legials.

i) Convocar eleccions per a la provisié dels carrecs de la Junta de Govern.

j) Administrar els béns del Col'legi i recaptar les quotes de tot tipus, i altres
aportacions que hagin de fer efectives els col-legiats.

k) Fixar la quantia de la quota d’incorporacio, les despeses d’intervencio i les
quotes de percepcid periodica.

1) Exercir la potestat disciplinaria per sancionar les infraccions dels col-legiats i
collegiades i dels acreditats i acreditades que actuin en I'ambit del Col‘legi.

m) Adoptar les mesures que es considerin convenients per a la promocio i defensa
del Col'legi i de la professio.

n) Crear les comissions necessaries per al millor compliment de les funcions
col-legials i dissoldre-les quan calgui.

0) Atorgar els contractes i qualsevol altra operaci6 juridica o econdmica que s’es-
timi convenient, amb entitats publiques o privades, amb I’excepcio de ’'adquisicid,
venda o gravamen de béns immobles, que requereix I’acord previ de ’Assemblea
General.

p) Designar els representants del Col-legi davant els organismes, entitats o ins-
titucions i en actes, sempre que ho consideri oportu.

q) Acordar la interposicio per part del Col-legi de qualsevol reclamacio, recurs o
demanda extrajudicial, administrativa, judicial o arbitral, i decidir la compareixenca
com a part demandada, en el seu cas; atorgar els poders que convinguin, aixi com
transigir si es considera oportu.

r) Decidir sobre la participacié amb altres col-legis o entitats en la creaci6 de
serveis o altres activitats de caracter tecnologic, assegurador, de control de qualitat
o d’altres que guardin relacié amb la professid, directament o indirectament.

s) Totes aquelles funcions propies de la direccio 1 administracio empresarial
i del trafic mercantil de la instituci6 i aquelles altres funcions que no siguin ex-
pressament assignades a ’Assemblea General i tinguin relacié amb lactivitat i el
funcionament col-legials.

Article 42
Composicio de la Junta de Govern

La Junta de Govern esta constituida per: president, vicepresident, secretari,
comptador, tresorer i cinc vocals. La Junta de Govern té el caracter d’organ col-legial.
Els membres de la Junta de Govern seran elegits pel procediment que estableixin
aquests Estatuts.

Article 43
Funcionament de la Junta de Govern

La Junta de Govern sera convocada pel president i dura a terme sessio ordinaria
almenys un cop cada mes. Amb caracter extraordinari, es reunira per iniciativa del
president o a peticio de tres membres de la Junta de Govern.

La Junta de Govern quedara validament constituida si hi assisteixen la meitat més
un dels seus membres i prendra els acords per majoria simple d’assistents.

El vot del president és de qualitat, en cas d’empat.

Article 44
President-presidenta

Sén atribucions del president-presidenta:

a) Larepresentacio legal del Col'legi, davant de tota mena d’autoritats, organismes
publics, privats i davant de tota classe de jutjats i tribunals.

b) Convocar la Junta de Govern i ’Assemblea General.
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¢) Presidir la Junta de Govern i ’Assemblea General, i també totes les sessions
de les comissions a les quals assisteixin.

d) Donar compliment als acords adoptats per I’Assemblea General i per la Junta
de Govern.

e) Autoritzar amb la seva signatura, les actes i documents col-legials que ho re-
quereixin, aixi com tota mena de documents publics i privats que siguin necessaris
per executar els acords col'legials o les seves propies competéncies.

f) Conferir apoderament per a qiiestions judicials, quan aixi hagi estat autoritzat
per la Junta de Govern.

g) Autoritzar 'obertura de comptes corrents del Col-legi, tant en entitats bancaries
com en caixes d’estalvi.

h) Autoritzar el moviment de fons d’acord amb les propostes del tresorer.

i) Constituir i cancel-lar qualsevol tipus de fiances i diposits.

j) Adoptar les mesures que, per raons d’urgéncia, haguessin de prendre’s de
forma inajornable, de les quals haura de donar compte a la Junta de Govern en la
primera reunio6 segiient.

k) Coordinar la tasca dels membres de la Junta de Govern.

Article 45
Vicepresident-vicepresidenta

Correspon al vicepresident-vicepresidenta:

Substituir el president en cas d’abséncia, vacant o malaltia i en tots els actes
representacions que aquest li delegui.

Article 46
Secretari-secretaria

Correspon al secretari-secretaria:

a) Redactar i signar les actes de ’Assemblea General i de la Junta de Govern,
amb el vistiplau del president.

b) Tenir al seu carrec 'organitzaci6 i el funcionament de la Secretaria del Col-
legi.

¢) Supervisar el funcionament dels serveis i I'organitzacié Col-legials i ostentar
la responsabilitat com a cap del personal al servei del Collegi.

d) Custodiar i salvaguardar la documentacio i els arxius del Col'legi, inclosos
els fitxers de dades de titularitat publica i privada.

e) Tenir la responsabilitat del registre de col-legiats, del Registre de societats
professionals i dels expedients professionals del Col-legi.

f) Expedir certificacions amb el vistiplau del president.

g) Donar resposta als oficis judicials, de les administracions publiques i dels
seus organismes autonoms.

h) Redactar la memoria anual.

Pels casos d’abséncia, vacant o malaltia del secretari - secretaria, i per acord
dels membres de la Junta de Govern, un dels vocals assumira la responsabilitat de
secretari - secretaria accidental.

Article 47
Comptador-comptadora

Correspon al comptador-comptadora:

a) Ordenar la comptabilitat del Col-legi i custodiar les escriptures i el documents
corresponents al patrimoni.

b) Portar el compte i larad dels llibres oficials de cobraments i despeses, estendre
els lliuraments, que sotmetra a 'ordre de pagament i al vistiplau del president.

¢) Preparar el projecte de pressupost i de la seva liquidacio.

d) Signar, amb el tresorer o el president, indistintament, els documents necessaris
per al moviment dels fons del Col'legi.

e) Formular les declaracions tributaries que procedeixin.
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Article 48
Tresorer-tresorera

Correspon al tresorer-tresorera:

a) Tenir al seu carrec la custodia i distribucio dels recursos del Col-legi.

b) Ordenar els cobraments i els pagaments que corresponguin, moviments de fons
1 inversions, amb l'ordre prévia del president i 'oportt lliurament del comptador.

¢) Adoptar les garanties necessaries per a la salvaguarda dels cabals i el patri-
moni del Col'legi.

d) Signar amb el comptador, i el president, indistintament, els documents ne-
cessaris per als moviments dels fons del Col-legi.

Article 49
Vocals

Correspon als vocals:

a) Participar en les comissions i grups de treball que es crein d’acord amb les
necessitats del Col'legi i per a les quals siguin designats.

b) Aportar informaci6 i propostes, amb imparcialitat i objectivitat, per a la presa
de decisions col‘legials.

¢) Substituir els altres carrecs de la Junta de Govern en els casos d’abséncia,
vacant o malaltia.

d) Exercir les funcions que els siguin encarregades per la Junta de Govern o pel
seu president o presidenta.

Article 50
Cessament dels membres de la Junta de Govern

Els membres de la Junta de Govern cessen en I’exercici dels seus carrecs per
alguna de les causes segiients:

a) Expiraci6 del mandat.

b) Renuncia formulada per I'interessat o interessada, el qual haura de mantenir-
se en I’exercici del carrec fins que sigui cobert provisionalment o definitivament
per qui correspongui.

¢) Baixa col'legial.

d) Suspensi6 per sanci6 disciplinaria definitiva en via corporativa.

e) Perdua de la condicio de col'legiat, col-legiades.

f) Incapacitat.

g) Inhabilitaci6 per senténcia judicial ferma.

h) Defuncio.

Article 51
Provisio de vacants

Si per qualsevol causa cessa algun membre abans d’acabar el mandat, la seva
responsabilitat sera assumida per un altre membre, segons I’acord de la Junta de
Govern.

En el cas que cessin més de la meitat dels membres de la Junta de Govern, es
constituira una junta gestora d’edat, integrada pels dos col-legiats de major antiguitat
amb la condici6 d’exercents i els dos de més recent incorporacié amb la condicio
d’exercents, la qual convocara eleccions extraordinaries per cobrir els carrecs va-
cants, solament pel periode que resti del seu mandat, i sempre que aquest periode
sigui superior a un any. La nova Junta de Govern, exhaurira un mandat complet
d’acord amb aquests Estatuts.

Article 52
Gerencia

La Junta de Govern podra contractar un gerent o director general per, d’acord amb
les directrius, dirigir la gestio dels serveis i 'administraci6 col-legials i assumir la
funcid de secretari técnic de I’entitat, i totes aquelles altres funcions que li siguin
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delegades per la Junta de Govern. El gerent o director general sera responsable de
la seva gesti6 davant de Junta de Govern.

CaritoL VI
Comissions collegials

Article 53
Comissions collegials

Els objectius, la composicid i la competencia de les comissions col-legials estaran
determinades per les necessitats i els objectius generals del Col-legi. Podran proposar
la creaci6 de comissions, un nombre de col-legiats i col-legiades no inferior a deu i
demanar-ho per escrit a la Junta de Govern. Correspon a la Junta de Govern decidir
sobre la seva creacio, la divulgacio i el régim de funcionament.

Seran funcions de las comissions col'legials: Informar i assessorar la Junta de
Govern quan aquesta ho sol'liciti. Proposar iniciatives d’actuacio a la Junta de
Govern. Informar ’Assemblea General dels treballs realitzats.

Les conclusions i propostes de les comissions seran considerades per la Junta
de Govern, que les estudiara i aprovara, si escau. Si no les considerés oportunes,
informara raonadament la seva decisio.

CaritoL VII
Regim electoral

Article 54
Regim electoral

El régim per a I’eleccié dels membres de la Junta de Govern del Col‘legi sera el
que estableixen aquests Estatuts, les normes que dicti el propi Col-legi en materia
electoral, a través dels seus organs competents i, amb caracter supletori, la legislacio
electoral general.

Els membres de la Junta de Govern seran elegits per tots els col-legiats i col-
legiades amb dret a vot, per sufragi universal, directe i secret entre els collegiats
i col'legiades, atribuint un vot a cada col‘legiat o collegiada i no s’admet el vot
delegat.

La Junta de Govern tindra un mandat de quatre anys i, finalitzat aquest termini,
es renovara en la seva totalitat. ’exercici d’un mateix carrec en aquest organ queda
limitat, comptant les possibles reeleccions que es puguin produir, a un maxim de
dotze anys.

Article 55
Convocatoria i comunicacio de les eleccions

La Junta de Govern convocara eleccions, com a minim dos mesos abans de la data
prevista de la celebracio, després de la convocatoria del periode electoral acordada
pel Consell de Col'legis.

La convocatoria d’eleccions sera comunicada als col-legiats i collegiades pels
mitjans oportuns, i es fara publica al mateix temps la llista definitiva dels col-legiats
i col-legiades electors/es, la qual caldra exposar al tauler d’anuncis de la Secretaria
del Col'legi fins a la finalitzada del procés electoral. Simultaniament a la publicacio
de la convocatoria, la Junta de Govern queda en funcions fins a la presa de possessio
dels membres que sorgeixen de la convocatoria electoral.

Article 56
Convocatoria electoral

La convocatoria electoral especificara el calendari electoral i el procediment de
votacio, escrutini i proclamacid, i també¢ els recursos que escaiguin.
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Article 57
El cens electoral

Formen part del cens electoral i tenen la condicid d’electors o electores totes les
persones collegiades que estan en ple exercici dels seus drets i deures col-legials, i
compleixen els requisits que es deriven de la legislaci6 general. No tenen dret a vot
les persones col'legiades que estan suspeses en el seu exercici professional com a
conseqiiéncia d’una sancio6 ferma per falta greu o molt greu.

Els col'legiats i col-legiades que vulguin reclamar sobre el cens electoral, podran
fer-ho per escrit durant el termini de deu dies naturals des del moment de la seva
exposicio en el tauler d’anuncis. La Junta de Govern haura de resoldre la reclamacié
en el termini de cinc dies naturals.

Article 58
Candidats

Sén electors i elegibles la totalitat de col-legiats i collegiades que no estiguin
suspesos de drets collegials per acord ferm adoptat amb anterioritat a la data de
la convocatoria.

Per ser candidat o candidata, caldra tenir un minim d’un any d’antiguitat en la
collegiacio, que no hi hagi en el seu expedient personal cap nota de sanci6 discipli-
naria col-legial i que sigui presentat com a candidat per un minim de 50 collegiats
i collegiades o per un 10% del cens i signar ’escrit de candidatura.

Per al carrec de president o presidenta, caldra un minim de dos anys consecutius
de collegiaci6 anteriors a la data de la convocatoria de les eleccions.

Article 59
La Junta Electoral

Des de la data de convocatoria de les eleccions, ordinaries o extraordinaries,
iniciara les seves funcions en el Col-legi una junta electoral composta per cinc
membres titulars, que no podran ser candidats, dels quals un actuara com a president
iun altre, com a secretari, que es fara per sorteig.

Els carrecs dels/les membres de la Junta Electoral son obligatoris. La designacio
com a membre de la Junta Electoral és notificada a la persona interessada en el
termini de tres dies naturals. Els/les designats/des com a membres de la Junta Elec-
toral disposen d’un termini de tres dies naturals per al-legar davant del Consell de
Col'legis causa justificada i documentada que els impedeixi ’'acceptacio del carrec.
La Junta de Govern del Consell de Col'legis adopta la resoluci6 en el termini de
quatre dies naturals, i comunica, si escau, la substitucio al suplent.

Si no es pot constituir la Junta Electoral es fa, en el termini de 48 hores des del
coneixement d’aquesta impossibilitat, un nou sorteig amb les mateixes condicions
que l'anterior dels carrecs vacants que resten per cobrir amb designacio dels suplents
corresponents.

Si amb posterioritat, qualsevol de les persones designades no pot desenvolupar
el carrec, ho ha de comunicar immediatament a la Junta de Govern del Consell de
Collegis i en qualsevol cas abans de constituir-se la Junta Electoral i aportar els
justificants pertinents. En aquest suposit, la Junta de Govern del Consell comunica
el nomenament a la persona suplent que correspon.

La Junta de Govern del Collegi regula les dietes que han de percebre els membres
de la Junta i Meses Electorals; i posa a la seva disposicio tots els mitjans necessaris
per desenvolupar les funcions que els correspon.

Lapersona que ha estat designada per a formar part de la Junta Electoral i sense
causa justificada no compareix a la seva constitucio, o una vegada constituida deixa
de realitzar les obligacions que corresponen al seu carrec, incorre en falta greu i la
Junta de Govern del Consell de Col‘legis I’ha de sancionar en la forma estipulada
en els presents Estatuts.

Correspon a la Junta Electoral, que actua amb total independéncia i capacitat
decisoria en I’ambit de les seves funcions, confeccionar les paperetes de votacio,
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ordenar i controlar el desenvolupament del procés electoral, intervenir en tota la seva
tramitacio a partir de la convocatoria acordada i publicada per la Junta de Govern
fins a la presa de possessio dels carrecs electes i ésser '0rgan cridat a resoldre sobre
totes 1 cadascuna de les seves fases. Els acords de la Junta Electoral s’adopten de
forma col-legiada. El president o presidenta t€ vot de qualitat, per la qual cosa en
cas d’empat sera diriment.

Contra les resolucions de la Junta Electoral es pot interposar reclamacié davant
la mateixa Junta Electoral dins del termini de dos dies naturals des de la notificacio
de ’acord, el qual es resol en el termini de tres dies naturals. Contra la resolucio
expressa o presumpta es pot interposar recurs davant la jurisdicci6 contenciosa ad-
ministrativa per les persones afectades i 'administracio de la Generalitat. Totes les
resolucions de la Junta Electoral son immediatament executives amb independéncia
dels recursos que es puguin presentar contra les seves resolucions.

Després de la presa de possessio dels nous carrecs pels col-legiats i col'legiades
elegits, la Junta Electoral concloura la seva funcio.

Article 60
Candidatures

Les candidatures s’adrecaran a la Junta Electoral en llistes tancades i hauran de
presentar-se dins el termini de temps fixat per la Junta de Govern i hauran de ser
proclamades, com a minim vint dies naturals abans de la data de les eleccions, mit-
jangant una comunicacio a tots els col'legiats i collegiades. Contra la proclamacio de
candidat qualsevol collegiat o collegiada podra presentar reclamaci6 davant de la
Junta electoral, en el termini de tres dies naturals, que I’ha de resoldre en el termini de
tres dies naturals. En cas de declarar-se desertes les eleccions, per manca de candidats,
la Junta de Govern haura de procedir a convocar-les novament, segons els requisits
establerts en els articles anteriors. Si inicament resulta proclamada una candidatura,
els seus components queden automaticament elegits i prenen possessio dels carrecs
en un termini maxim de quinze dies naturals des de la seva proclamacio.

Les llistes de la candidatura seran tancades i I’elector no podra suprimir ni in-
corporar cap nom al contingut de la candidatura presentada.

Sera elegida en la seva totalitat la candidatura que obtingui major nombre de
vots valids.

La composicio de les candidatures haura de respectar la proporcionalitat entre
homes i dones, seguint la mateixa proporcié que hi hagi en el cens electoral publicat.
Cas que el percentatge tingui decimals, si aquests son fins a 50 s’agafara el nimero
enter inferior; si és superior a 50 s’arrodonira al mimero enter superior.

Article 61
Mesa electoral

Presidira la mesa electoral el president o presidenta de la Junta Electoral del Col-
legi. Completaran la mesa la resta de membres de la Junta Electoral, dos dels quals
actuaran en qualitat de secretaris escrutadors.

Totes les candidatures podran designar, per escrit dirigit a 1a Junta Electoral, d’altres
collegiats, col'legiades com a interventors que tinguin la condici6 d’electors.

Article 62
Vot

Els col'legiats i col-legiades exerciran el seu dret de vot amb les paperetes oficials,
autoritzades pel Col'legi i designaran expressament la candidatura elegida.

En el moment de votar presencialment, s’identificaran als membres de la mesa
mitjancant un dels segilients documents: document nacional d’identitat, permis
de conduir, carnet de collegiat o col'legiada on consta la fotografia, passaport, i
dipositaran el seu vot en una urna precintada.

Qui no voti personalment, ho podra fer per correu certificat, trametent la papereta
en un sobre tancat al president de la mesa. Aquest sobre anira dintre d’un altre que




7594 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 5310 —3.2.2009

contindra una fotocopia del document nacional d’identitat. El segon sobre anira
tancat i hi constara clarament el remitent, amb la signatura sobre I'encreuament
de la solapa. Els vots per correu s’enviaran a la Secretaria del Collegi, dirigits al
president de la mesa, i seran recollits per aquest abans de I’hora fixada per cloure
la votacio.

Article 63
Desenvolupament de les eleccions

Les meses electorals queden constituides als locals del Col'legi el dia i I’hora
fixada a la convocatoria.

La mesa electoral roman constituida durant les hores establertes a la convoca-
toria i disposa de les llistes alfabétiques de col-legiats i collegiades amb dret a vot,
la de col'legiats i col'legiades sense dret a vot, aixi com una relaciéo numerica de
collegiats i col-legiades.

Els/les votants dipositen el seu vot a I'urna precintada i el secretari o secretaria
escrutador comprova la seva inclusio a les llistes alfabétiques de votants i el secretari
o0 secretaria anota el seu nom a les llistes numerades.

Pel que fa als vots per correu es té€ en compte alld que disposa I’article 62.

Article 64
Escrutini, proclamacio de resultats i presa de possessio

Lescrutini dels vots és public i el verifica la mesa electoral en finalitzar la vo-
tacio.

Un cop acabada la votaci6 personal, la mesa comprovara que els vots enviats per
correu fins al dia de la votacio corresponen a col-legiats i collegiades que no I’han
exercit personalment; en cas contrari, seran destruits. A continuacio, s’obriran els
sobres, s’introduiran les paperetes a I'urna i se’n fara ’escrutini.

El secretari de la mesa aixecara acta de la votacio i1 de les seves incidéncies, la
qual haura de ser signada per tots els membres de la mesa i pels interventors, si n’hi
havia, els quals ala vegada tindran dret a fer-hi constar les seves queixes.

Es comptabilitzaran els vots assignats a cada candidatura. La candidatura elegida
sera la que obtingui més vots.

Seran nul-les les paperetes que assignin un carrec a un membre d’una altra
candidatura o per a un col-legiat que no sigui candidat i també les que con-
tinguin ratllades, esmenes, anotacions o qualsevol altre tipus d’alteracié que
pugui induir a error. Seran també nuls els vots emesos per correu que contin-
guin més d’una papereta o que no compleixin les condicions vigents per al
vot per correu.

La nova Junta de Govern prendra possessio en el termini maxim d’un mes des
de la seva proclamacio, llevat dels casos de candidatura nica.

Article 65
Resolucio de reclamacions i comunicacio de la candidatura elegida

La Junta Electoral resoldra en el termini de vint-i-quatre hores, amb caracter
definitiu, totes les reclamacions dels interventors i qualsevol altra incidéncia, i
proclamara la candidatura elegida. La composicié de la nova junta elegida sera
comunicada a ’Administraci6 de la Generalitat per mitja del departament competent
en aquesta materia, al Consell de Collegis de Catalunya, al Consell de Col-legis de
I’Estat i a tots els col'legiats.

Si la Junta Electoral decidis, a la vista de les impugnacions presentades, anul-lar
I’eleccid, ho comunicara a la Junta de Govern, i si no n’hi ha, i sota la seva respon-
sabilitat, convocara noves eleccions dins del termini d’un mes.

CaritoL VIII
Regim economic
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Article 66
Reégim economic

El Col'legi té plena capacitat juridica en I'ambit economic i patrimonial per al
compliment de les seves finalitats.

Article 67
Recursos economics

Sén recursos economics del Collegi:

a) Les quotes d’incorporaci6 dels collegiats/des.

b) Les quotes ordinaries dels collegiats/des.

¢) Els ingressos procedents de publicacions, impresos, serveis, certificacions,
arbitratges, dictamens o informes i altres quantitats acreditades per altres serveis
o productes del Col'legi.

d) Els beneficis o dividends d’empreses propies.

e) Les despeses de visats pels serveis de visat o d’intervenci6 col-legial i per les
compensacions economiques derivades de I’exercici de col-legiats i col'legiades
d’altres demarcacions.

f) Els rendiments dels béns i drets que integren el patrimoni del Col-legi.

L’Assemblea General fixara la quantia de les quotes extraordinaries i les derra-
mes collegials. La Junta de Govern fixara la quantia de la quota d’incorporaci6, les
despeses d’intervencié i les quotes ordinaries de caracter periodic.

La quantia de les quotes ordinaries i extraordinaries obligara tots els col-legiats
i colllegiades, sense perjudici que es puguin acordar exempcions i moderacions en
determinades circumstancies.

Article 68
Recursos extraordinaris

Els recursos economics extraordinaris procediran de:

a) Les quotes extraordinaries, els donatius o qualsevol ajut economic que I’Estat,
la Generalitat, Diputacio, corporacions locals i entitats de qualsevol classe o bé
particulars atorguin al Col-legi.

b) Els béns mobles o immobles que per heréncia, llegat, donacié o qualsevol
altre titol lucratiu passin a formar part del patrimoni del Col-legi.

¢) Les quantitats que per qualsevol altre concepte no especificat pugui percebre
el Collegi.

Article 69
El pressupost

El pressupost s’elaborara amb caracter anual, per anys naturals, d’acord amb els
principis d’economia i eficacia, 1 incloura la totalitat dels ingressos 1 despeses col-
legials. Els comptes col-legials seran sotmesos a peticio de ’Assemblea General o
de la Junta de Govern, a una auditoria externa.

Els pressupostos extraordinaris de despeses i1 ingressos es formularan quan
sorgeixin circumstancies excepcionals que els facin necessaris.

Article 70
Compensacio economica

El Col'legi esta habilitat per compensar, amb quantitats que tinguin acreditades
els collegiats i col'legiades, les quantitats liquides que se li deguin per qualsevol
dels conceptes estatutariament establerts i per cancel-lar amb aquests, totalment o
parcialment, els esmentats deutes, prévia audiéncia de I'interessat.

Article 71
Dissolucio

En cas de dissolucio del Collegi per alguna de les causes que estableix la Llei de
Col'legis Professionals de Catalunya, la Junta de Govern actuara com a Comissio
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liquidadora. Els béns romanents, si n’hi hagués, s’adjudicaran a I'organisme que
el substitueixi o, si no és el cas, a entitats publiques o privades sense anim de lucre
relacionades amb I’edificacio i habitatge.

CaritoL IX
Regim juridic i recursos

Article 72
Regim juridic

El Col'legi, com a corporaci6 de dret public, esta subjecte al dret administratiu
quan exerceixi potestats publiques. La resta de la seva activitat es regeix pel dret
privat.

En tot alld no previst en aquests Estatuts en matéries subjectes al dret adminis-
tratiu, sera d’aplicacio, amb caracter supletori, la legislacio general reguladora del
procediment administratiu comu.

Article 73
Recursos contra els actes administratius

Contra els actes, les resolucions i els acords de ’Assemblea General i de la Junta
de Govern que estiguin subjectes al dret administratiu, posen fi a la via adminis-
trativa i poder ésser objecte de recurs directament davant la jurisdiccid contenciosa
administrativa per les persones afectades. No obstant aixo, poden ésser objecte de
recurs potestatiu de reposicié davant I’organ que els ha dictat.

Els acords i les resolucions del Col'legi son immediatament executables, mal-
grat que hagin estat recorreguts; no obstant aixo es podra acordar la suspensio de
I’execucid, a peticio del recurrent o d’ofici, mentre no sigui ferm l’acte impugnat,
en els casos legalment previstos.

CarpitoL X
Regim deontologic i disciplinari

Article 74
Sancions

Es deure del Col'legi prevenir i corregir aquells actes que, per accio o omissio,
puguin constituir infraccio culpable dels deures professionals i col-legials o siguin
contraris a les normes deontologiques aplicables amb caracter general, al prestigi
de la professio i al respecte degut als mateixos professionals.

Els professionals, pel fet d’incorporar-se al Col-legi, n’accepten i acaten el régim
disciplinari.

Article 75
Classificacio infraccions
Les infraccions es classifiquen en lleus, greus i molt greus.

Article 76
Infraccions molt greus

Sén infraccions molt greus:

1. La comissio de delictes amb dol , en qualsevol grau de participacio, que es
produeixin en I'exercici de la professio.

2. Lincompliment dels deures professionals quan d’aixo en resulti un perjudici
greu per a les persones destinataries del servei, per d’altres persones col-legiades,
el Col'legi o terceres persones.

3. Lavulneraci6 del secret professional.
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4. Lexercici de la professio que vulneri una resolucié administrativa o judicial
ferma d’inhabilitacié professional, de declaracié d’incompatibilitat administrativa
o professional o conflicte d’interessos o una disposicio legal en que s’estableixi la
prohibici6 d’exercir.

Article 77
Infraccions greus

Sén infraccions greus:

a) Lavulneracio6 de les normes essencials de I'exercici i de la deontologia professionals.
Entre les diverses conductes constitutives d’aquesta infraccio es troben les segiients:

1. La substitucio en treballs professionals sense haver obtingut una venia cor-
responent en la forma reglamentaria.

2. Lausurpacio d’autoria de treballs professionals aliens.

3. El falsejament o greu inexactitud de la documentacio6 professional.

b) L’incompliment dels deures professionals quan d’aixo en resulti un perjudici
per a les persones destinataries del servei professional o la professional, i/o que
perjudiquin greument la dignitat de la professio.

¢) L’incompliment de I'obligacio que tenen les persones collegiades de comunicar
els suposits d’intrusisme professional dels quals siguin coneixedores, aixi com la
complicitat en actes d’intrusisme.

d) Lincompliment del deure d’asseguranga, si és obligatoria.

e) L’incompliment del deure de prestacio obligatoria, llevat de 'acreditacio de
causa justificada que faci impossible la prestacié de servei, despres d’haver estat
requerida degudament.

f) Els actes que tinguin la consideraci6 de competéncia deslleial, d’acord amb
el que estableixen les lleis.

g) Les actuacions professionals que vulnerin els principis constitucionals i
internacionals d’igualtat i de no discriminacio

Article 78
Infraccions lleus

Sén infraccions lleus:

1. Les infraccions de qualsevol norma que reguli I’activitat professional que no
estiguin compreses en els dos apartats anteriors.

2. Lamanca de respecte als companys col-legiats, col-legiades o organs o entitats
representatives del col-lectiu.

Article 79
Sancions

1. Les infraccions molt greus poden ésser objecte de les sancions segiients:

a) Inhabilitaci6 professional durant un temps no superior a cinc anys.

b) Multa d’entre 5.001 euros i 50.000 euros.

2. Les infraccions greus poden ésser objecte de les sancions segiients:

a) Inhabilitaci6 professional durant un temps no superior a un any.

b) Multa d’entre 1.001 euros i 5.000 euros.

3. Les infraccions lleus poden ésser objecte de les sancions segiients:

a) Amonestacio.

b) Multa d’'una quantitat no superior a 1.000 euros.

4. Com asanci6 complementaria també es pot imposar I'obligacio de fer activi-
tats de formacio professional o deontologica si la infracci6 s’ha produit a causa de
I'incompliment de deures que afectin ’exercici o la deontologia professionals.

5. Sila persona collegiada que ha comes una infraccié n’ha obtingut un guany
econdomic, es pot afegir a la sanci6 que estableix aquest article, una quantia addi-
cional fins a I'import del profit que n’hagi obtingut.

6. Enel cas d’infraccions molt greus, quan I'infractor sigui reincident, es podra
imposar una sancié consistent en I'expulsio del Col'legi , tenint en compte el dret
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de la persona a la rehabilitacio en el termini de 3 anys a comptar de I’efectivitat de
la sancid. Aquesta sancid només és executiva si la resolucio que la imposa posa fi
a la via administrativa.

7. Lasancio d’inhabilitacio impedeix I'exercici professional durant el temps pel
qual hagi estat imposada.

La Junta del Govern quan imposi aquesta sancio ha de comunicar la seva decisio
a les administracions competents.

La inhabilitaci6 professional €s executable a partir del moment en qué la resolucio
que la decideix posa fi a la via administrativa. En el cas que concorrin en una matei-
xa persona diverses resolucions d’inhabilitacio successives, el termini establert en
cadascuna es comenca a comptar a partir del compliment definitiu de ’anterior.

8. Les sancions es graduen en funci6 de les circumstancies que concorrin en
cada cas, d’acord amb els principis generals establerts per la potestat sancionadora
en la legislacié de régim juridic i procediment administratiu.

Per la graduaci6 de la sanci6 a imposar, es tindran especialment en consideracio
els criteris segiients:

a) Lexisténcia d’intencionalitat o reiteracid

b) La naturalesa dels perjudicis causats.

¢) Lareincidéncia, per comissio en el termini d’un any de més d’una infraccio
de la mateixa naturalesa quan aixi hagi estat declarat per resolucié ferma de la
Junta de Govern.

9. La imposicio de sancions es notificara per la Secretaria del Collegi a I'inte-
ressat.

10. Un cop esdevinguin fermes, les sancions s’anotaran en el corresponent expe-
dient personal, s’enregistraran en el llibre de sancions disciplinaries i es comunicaran
al Consell de Col'legis d’Arquitectes Tecnics de Catalunya.

Les sancions no s’executaran ni es faran publiques fins que no esdevinguin
fermes.

Article 80
Prescripcio de la sancio i rehabilitacio

1. Les infraccions i les sancions disciplinaries prescriuran:

a) Sison lleus, al cap de I'any

b) Sison greus, al cap de dos anys.

¢) Sisoén molt greus, al cap de tres anys.

2. El termini de prescripci6 de les infraccions es comptara des del moment en
el qual la infraccio s’hagués comes.

El termini de prescripci6 de les sancions es comptara a partir de 'endema del dia
que esdevingui ferma la resolucié que les imposa.

3. Les sancions que comportin una inhabilitacié professional per un periode
igual o superior a tres anys prescriuen un cop transcorregut el mateix termini pel
qual van ésser imposades.

4. La prescripcio de les infraccions s’interrompra per I'inici amb coneixement
de la persona interessada del procediment sancionador. El termini de prescripcid
es tornara a iniciar si I’'expedient sancionador ha estat aturat durant un mes per una
causa no imputable de la presumpta persona infractora.

La prescripcio de les sancions quedara interrompuda per I'inici amb coneixement
de la persona interessada, del procediment d’execucio. El termini de prescripcio es
tornara a iniciar si el procediment d’execucio resta aturat durant més de sis mesos
per una causa no imputable a la persona infractora.

5. Les sancions es cancel-len d’ofici o a petici6 del sancionat:

a) Si fossin per infracci6 lleu, al cap d’un any.

b) Si fossin per infracci6 greu, al cap de dos anys,

¢) Si fossin per infraccié molt greu, al cap de tres anys.

6. Els terminis anteriors es comptaran des de I’endema que la sanci6 s’haura
executat o acabat d’acomplir o prescrit.
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7. Lacancel'lacio de la sanci6 produeix els efectes segiients:

a) Esborrar la seva anotacio a I’expedient personal corresponent.

b) Esborrar-la del llibre de sancions disciplinaries.

¢) Comunicar-la al Consell Superior de Col-legis d’Arquitectes de Catalunya.
d) Rehabilitar el sancionat.

Article 81
Expedient disciplinari

1. Laimposici6 de sanci6 disciplinaria exigeix la incoacid, tramitaci6 i resolucio
d’expedient disciplinari.

2. Enlatramitacié d’aquest expedient s’han de garantir els principis de presumpcio
d’innoceéncia, d’audiéncia de la persona afectada, de motivacio de la resolucio final
1 de separaciod dels Organs instructor i decisori.

3. En matéria de procediment disciplinari regira el procediment previst en els
presents estatuts, el reglament de deontologia que aprovi, en el seu cas 'assemblea
en desenvolupament d’aquest capitol i supletoriament les normes del procediment
administratiu vigent a Catalunya.

Article 82
Tramitacio en cas de membres de la Junta

En cas que 'afectat sigui membre de la Junta de Govern, I’0rgan competent per
a tramitar i resoldre I’'expedient recaura en favor del Consell de Collegis catalans,
isilafectat fos el president del Col'legi, no podra prendre part de les deliberacions,
ni votar dins de la Junta, quan afecti el seu possible expedient disciplinari.

Article 83
Tramit

Amb anterioritat a I’'acord d’inici de I’expedient, la Junta de Govern podra obrir
un periode d’informaci6 prévia amb la finalitat de conéixer les circumstancies del
cas concret i la conveniéncia o no d’iniciar el procediment.

El procediment s’inicia d’ofici o a conseqiiéncia de dentincia o comunicacio
firmada. La Junta del Govern nomena un instructor entre els seus membres, que
tramita i practica les proves que creu adients, en un termini maxim de 30 dies
naturals. Practicades les proves dona un termini de deu dies naturals al col-legiat
o col-legiada, per tal que proposi les proves que desitgi i un cop practicades o
rebutjades justificadament per I'instructor, aquest redacta la proposta de resolucio
que notifica al col-legiat o col'legiada perqué en un termini de deu dies naturals
més, pugui examinar I’expedient i formular les al-legacions. Evacuat aquest tramit,
I'instructor redacta la proposta de resoluci6 i la Junta de Govern dicta ’acord,
imposant o no la sancio, que sempre ha de ser motivada, i després, notificat al
col-legiat o col'legida afectat/da. Tota la tramitacio de ’expedient disciplinari,
incloses la resolucio i la notificacid a I’arquitecte técnic o arquitecte técnica
expedientat/da, no podra durar més de sis mesos llevat de causa justificada que
apreciara la Junta de Govern, d’acord amb la normativa aplicable en matéria de
dret administratiu sancionador.

Article 84
Recursos

Contra la sancié que s’imposi, I'afectat o afectada pot recorrer segons el que
estableixen I’article 73 i concordants dels presents Estatuts.

Article 85
Relacions amb I’Administracio

El Col'legi es relaciona amb I'administracio de la Generalitat i amb altres, per
mitja del departament que correspongui segons I’assignacié especifica de compe-
téncies.
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DISPOSICIONS TRANSITORIES

Disposicio transitoria primera

Lactual Junta de Govern del Col'legi sorgida de les eleccions darrerament tingudes,
ha de continuar el seu mandat fins a les primeres eleccions ordinaries que tinguin
lloc amb caracter general a la convocatoria del Consell de Col'legis.

Disposicio transitoria segona

Tots els contractes visats amb anterioritat al dia de la publicaci6 dels presents
Estatuts es regeixen per la normativa anterior fins a la seva liquidacio.

Tots els expedients col'legials en tramitacio abans de I’entrada en vigor dels
presents Estatuts es regiran per la normativa anterior.

Disposicio transitoria tercera

En el moment que constin aprovats els presents Estatuts per ’Administracié com-
petent, quedaran derrogats expressament els Estatuts anteriors del Col-legi, aprovats
per juntes generals extraordinaries de 12 de maig i 8 de setembre de 1998 essent
modificaci6 globals dels Estatuts i publicats al DOGC el 5 de marg de 1999.

Disposicio transitoria quarta

Els presents Estatuts entraran en vigor a 'endema de la seva publicacio al
DOGC.

(09.015.150)
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